
 



teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach z ciekawymi ludźmi, 
• zorganizowanie prac społecznie użytecznych na rzecz szkoły i środowiska; 

udział  młodzieży w konkursach,  przeglądach,  festiwalach  wystawach   
i olimpiadach    przedmiotowych; 

• zorganizowanie     imprez    kulturalnych, sportowo - obronnych  
i rekreacyjnych; prowadzenie orientacji zawodowej oraz współzawodnictwa 
pracy i nauki w warsztatach szkolnych, 

• przygotowanie   i   wzorowe   zorganizowanie   uroczystości   szkolnej    lub 
środowiskowej    o    wybitnych    walorach    ideowo -wychowawczych, 
wynikających z harmonogramu organizacji  roku szkolnego, a także 
innych uroczystości rocznicowych /dni patrona, nadania szkole imienia, itp./, 

• zdobycie wyróżnienia przez organizację, której nauczyciel jest 
opiekunem/instruktorem lub kierownikiem/, 

• prawidłowe przygotowanie i przeprowadzenie jednej z form letniego lub 
zimowego wypoczynku dzieci i młodzieży szkoły, w której pracuje. 

     2.   W zakresie pracy dydaktycznej 

 stwierdzone przynajmniej dobre wyniki nauczania danego  przedmiotu, 
potwierdzonych w sprawdzianach, egzaminach maturalnych i potwierdzających 
kwalifikacje zawodowe, 

 zakwalifikowanie uczniów do grupy finalistów olimpiad lub konkursów 
przedmiotowych na szczeblu wojewódzkim lub centralnym, 

 podejmowanie działalności innowacyjnej w zakresie wdrażania nowatorskich metod 
nauczania i wychowania, opracowania autorskich programów, publikacji, 

 zajęcie przez uczniów 1-3 miejsca w innych konkursach, zawodach, 
przeglądach, festiwalach itp. na szczeblu miejskim, powiatowym lub 
wojewódzkim, 

 zorganizowanie imprezy ogólnoszkolnej o znaczących walorach 
poznawczych i wychowawczych np.: sesji popularno- naukowej, 
kilkuetapowego konkursu, 

 udokumentowane osiągnięcie w pracy z uczniami uzdolnionymi oraz  
z uczniami, którzy mają trudności w nauce, 

3.  W zakresie pracy opiekuńczej: 

 zapewnienie pomocy i opieki uczniom będącym w trudnej sytuacji 
materialnej lub życiowej, pochodzących z rodzin moralnie zaniedbanych, 
udzielenie pomocy uczniom z zaburzeniami w rozwoju oraz zagrożonych 



niedostosowaniem społecznym, mającym trudności w nauce i przystosowaniu się  
do życia w grupie, 

 prowadzenie działalności mającej na celu zapobiegania i zwalczania 
przejawów patologii społecznej wśród młodzieży, w tym: narkomanii, 
alkoholizmu, chuligaństwa, i innych , 

 zorganizowanie współpracy szkoły z placówkami kulturalno- 
oświatowymi, zakładami pracy, służbą zdrowia, Policją, Sądem dla 
nieletnich; organizowanie konsultacji, prelekcji, odczytów i wykładów 
pedagogicznych dla rodziców i współpracowników, podejmowanie 
inicjatyw na rzecz rozwijania pomocy szkole. 

    4. W zakresie podnoszenia kwalifikacji: 

 doskonalenie własnego warsztatu pracy poprzez: nowoczesne i funkcjonalne 
urządzenie pracowni przedmiotowej, klasopracowni, gabinetu, laboratorium lub 
pracowni informatycznej, 

 udział w organizacjach i instytucjach działających na rzecz oświaty, 
 opracowanie przykładowych rozkładów materiału w zakresie nowych lub 

zmodernizowanych programów nauczania; aktywny, udokumentowany 
udział w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego, publikacje  
w czasopiśmiennictwie pedagogicznym, 

 aktywna pomoc w adaptacji zawodowej młodych nauczycieli, 
 kierowanie zespołem samokształceniowym lub przedmiotowym, prowadzenie 

lekcji koleżeńskich. 

KRYTERIA PRZYZNAWANIA DODATKU MOTYWACYJNEGO 

1. Uzyskiwanie znaczących osiągnięć dydaktycznych, wychowawczych  
i opiekuńczych, a w szczególności: 

 za znaczące wyniki uczniów w nauce i zachowaniu, z uwzględnieniem ich 
możliwości oraz warunków pracy nauczyciela, 

 osiągnięcia uczniów w konkursach, zawodach, olimpiadach oraz w innych 
obszarach działań związanych z realizowaniem procesem dydaktycznym 

2. Umiejętne rozwiązywanie problemów wychowawczych uczniów we współpracy 
z ich rodzicami. 

3. Uzyskiwanie szczególnych osiągnięć wychowawczo – opiekuńczych  
a w szczególności za: 

 skuteczne rozwiązywanie problemów wychowawczych uczniów poprzez 
kształtowanie postaw odpowiedzialności za własną edukację, planowania 
własnej przyszłości, pracy nad sobą oraz właściwych postaw moralno – 



 


